Stellenausschreibung

- Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) in der Jugendsozialarbeit -

Das Deutsche Rote Kreuz (DRK) e.V. und die Gemeinde Niedergotrsdorf suchen fiir den
nachsten FSJ-Einsatzzeitraum vom 01.09.2026 bis 31.08.2027 (spaterer Beginn moglich)
eine(n) interessierte(n) Freiwillige(n) im Alter von 16-27 Jahren, die/der in der Gemeinde
Niedergotrsdorf ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) absolvieren mdchte.

Die/Der Freiwillige wird drei Einsatzorte kennenlernen: die Mobile Jugendarbeit mit dem
Schwerpunkt der Umsetzung der Kinder- und Jugendbeteiligung, sowie das Aufsuchen der
selbstverwalteten Jugendraume, den Einsatz im Bereich der Sozialarbeit an der Grundschule
»1homas-Muntzer” in Blénsdorf und die offene Jugendarbeit im Kinder- und Jugendtreff
JUMP in Altes Lager.

Die Einsatzorte erdffnen folgende Angebote:

o Vorbereitung und Realisierung von Jugendclubéffnungszeiten,

e Projekte im Jugendclub (Kochen, Spielen, Kickern, kreative Angebote, Sport etc.)
Praventionsprojekte an der Schule (,Miteinander statt gegeneinander®, Skateprojekt,
Gewaltpravention etc.),

Ferienfahrten und Ferienlager fur Kinder und Jugendliche,

Tagesausflige in den Ferien (Klettern, Schwimmen, sportliche Aktivitaten etc.),
Kennenlernen von Verwaltungsstrukturen und —aufgaben,

Offentlichkeitsarbeit (Internet, Zeitungen, Instagram und andere Printmedien) uvm.

Die/Der Freiwillige hat zudem die Mdglichkeit, eigene Projekte im Einsatzzeitraum zu
entwickeln und durchzuflihren. Die Sozialarbeiter _innen unterstitzen Sie dabei und
vermitteln u. a. Kenntnisse im Bereich Projektplanung.

Dauer und Arbeitszeit:

e 12 Monate (mindestens jedoch 6 Monate/maximal 18 Monate)
e Wochenarbeitszeit: Vollzeit

Wir bieten:

fachliche Anleitung durch sozialpéddagogisches Personal,

padagogische Begleitung durch das DRK-Team,

Taschengeld in Héhe von 350 Euro/Monat,

26 Tage Urlaub,

25 Seminartage mit vielseitigem Programm und gemeinsam mit anderen Teilnehmern
der Freiwilligendienste,

e Ubernahme aller Sozialversicherungsbeitrage (Kranken-, Renten-, Pflege und
Arbeitslosenversicherung) und der gesetzlichen Unfallversicherung,



¢ Anspruch auf Kindergeld bleibt bestehen,
Arbeitszeugnis von der Einsatzstelle und DRK-Abschlussbescheinigung,

e Anerkennung der Dienstzeit als Wartesemester fiirs Studium und als Praxisanteil bei
diversen Ausbildungen mdéglich

Voraussetzungen:
e Vollzeitschulpflicht (10 Jahre) ist erfullt,
e unter 27 Jahre alt,
e Motivation und Freude an der Arbeit mit Menschen,
e Interesse am Austausch mit anderen jungen Leuten und zur Selbstreflektion bei der

Arbeit und in unseren Seminaren

Sollten wir Dein Interesse geweckt haben, richte Deine schriftiche Bewerbung mit
aussagekraftigen Unterlagen bis zum 05.06.2026 an die

Gemeinde Niedergdrsdorf

Amt fir Bildung, Jugend und Sport
Amtsleiter Herrn Baade

DorfstralRe 14f

14913 Niedergorsdorf

E-Mail: soziales@niedergoersdorf.de

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
beriicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die
Einstellungsvoraussetzungen erfillen, sind ausdrucklich erwiinscht.

Wir verarbeiten und speichern Ihre personenbezogenen Daten zur Durchfiihrung des
Auswahlverfahrens. Dies erfolgt auf der Grundlage von Art. 6 Abs. 1 b, Art. 88 DS-GVO.i. V.
m. § 28 BbgDSG.

Bewerbungskosten kdnnen nicht erstattet werden. Die Bewerbungsunterlagen werden bei
erfolgloser Bewerbung nur zurtickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rlickumschlag
beigefugt ist.

Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen sechs Monate nach Abschluss des
Bewerberauswahlverfahrens vernichtet.

Niedergotrsdorf, 19.05.2026

Doreen BoRRdorf
BlUrgermeisterin
Gemeinde Niedergdrsdorf



